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PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG —
WEGE ZUR STARKUNG DER SELBSTKOMPETENZ

Das Bewusstmachen von eigenen Personlichkeitsmerk-
malen, Gewohnheiten und Verhaltensmustern schafft die
Voraussetzungen fiir eine zielgerichtete Selbstflihrung
und einen konstruktiven Umgang mit Vorgesetzten, Mit-
arbeitern und Kunden. Unser Workshop bietet Ihnen dazu
die Mdglichkeit. Nutzen Sie die Zusammenarbeit mit dem
Kompetenztrainer, um eigene Personlichkeitsmerkmale
zu erkennen, zu verstehen und im Alltag entsprechend
einzusetzen. Erleben Sie einen ganz speziellen Ort der
Ruhe und Entspannung. Dieser besondere Tagungsort
schafft die notwenige Distanz zum Alltag, um sich der ei-
genen Personlichkeit wieder bewusst zu werden.

Die Teilnehmer lernen sich und andere zielorientiert und
den eigenen Starken entsprechend zu fiihren. Sie erlan-
gen mehr Bewusstheit Gber die eigene Person und ge-
winnen dariber hinaus ein “Mehr* an persoénlicher Aus-
strahlung, Prasenz und Autoritat.

Zielgruppe

STRESSMANAGEMENT UND PERSONLICHE RESSOUR-\

CEN — AKTIV ALLTAGLICHE BELASTUNGEN MEISTERN

In einer Zeit der Beschleunigung wird unser komplettes
Leistungspotenzial zur Bewaltigung alltaglicher Aufgaben
bendétigt. Dies erfordert eine Ausgewogenheit von Korper,
Geist und Seele. Oftmals werden dabei Grenzen erreicht
und teilweise sogar Uberschritten. Um in Zeiten grofRer
Belastungen die Balance zwischen geforderter Leistungs-
fahigkeit und notwendiger Regeneration zu bewaltigen,
bendtigen vor allem Personen in Fiihrungspositionen ein
effizientes Selbstmanagement, das einen ausgewogenen
Umgang mit den personlichen Ressourcen ermdglicht.

Erfahren Sie an einem Ort der inneren Ruhe die Mdglich-
keit zur personlichen Standortbestimmung. Durch Identi-
fizierung von individuell Stress auslésenden Situationen
und einer Verhaltensanalyse bei groRen Belastungen
erarbeiten Sie sich unter professioneller Anleitung eine
personliche Stressbewaltigungsstrategie. Finden Sie so
Ihre persdnliche Work-Life-Balance und damit Wege zu
mehr Kraft und Motivation.

SELBSTERKENNTNIS, SELBSTDISZIPLIN, ZEITMANAGE-

ANKOMMEN, LOSLASSEN UND ENTSPANNEN!

Fach- und Fihrungskrafte, die hohen Belastungen aus-
gesetzt sind. Das Seminar greift Selbsterfahrungen der
Teilnehmer auf und verlangt die Bereitschaft zur aktiven
Mitarbeit des Einzelnen.

Inhalt

* Menschenkenntnis vertiefen durch Selbst- und
Fremdeinschatzung

» Eigene Strukturen, Erwartungen, Muster, Motiva-
tionen erkennen

* Individuelle Ressourcen und Grenzen
* Dasinnere Team

» Respekt und Achtsamkeit im Alltag

» Verantwortung, Vertrauen, Distanz

* Entscheidungen finden und konsequent realisie-
ren

¢ Prasenz und Kommunikation
* Die eigenen Ziele und Visionen
» Selbstverstandnis von Wirksamkeit

« Strategien fur souverane und klare Wirkung im Ar-
beitsalltag

Zielgruppe
Fach- und Fihrungskréafte, die hohen Belastungen aus-
gesetzt sind

Inhalt

» Theoretische Grundlagen zu Stressentstehung,
-wirkung und -symptomen

e Burn-out-Zyklus

+ Ubungen zu Aktivierung, Bewegung, Kurzent-
spannungsmethoden fir den Alltag, Ressourcen-
aktivierung

* Bewaltigung von Belastungssituationen, realisti-
sche Selbsteinschatzung und Selbstverantwor-
tung

+  Wohin mit Arger und Wut?

» Stressprophylaxe; Konzepte, Techniken und Me-
thoden der Stress- und Konfliktbewaltigung, Erar-
beitung von personlichen Strategien zur Bewalti-
gung kritischer Alltagssituationen

MENT — INNERE BILDER UND WERTE VERDEUTLICHEN,
ZIELE ERREICHEN

In vielen Lebensbereichen werden wir heute mit Anforde-
rungen konfrontiert, die ein Uberpriifen unserer Arbeits-
methodik und unseres Selbstmanagements erforderlich
machen. Dabei reichen pauschale Techniken nicht aus,
denn keine dieser Methoden beriicksichtigt die Individu-
alitdt und Einzigartigkeit lhrer Personlichkeit. In unserem
Seminar erhalten Sie die Moglichkeit, die fiir Sie effek-
tivsten Techniken kennen zu lernen und in lhren Alltag zu
integrieren.

An einem Ort abseits des Alltags haben Sie Gelegenheit,
Ihre Lebenssituation bewusst wahrzunehmen, und an
einer sinnvollen Lebensbalance zu arbeiten. Sie analy-
sieren dabei u.a. die Starken und Schwéachen lhres per-
sOnlichen Arbeitsstils und verbessern Ihre Arbeitsorgani-
sation. Wer in unserer schnelllebigen Zeit erfolgreich sein
mochte, muss lernen, die kostbaren Ressourcen Energie
und Zeit verantwortungsbewusst einzusetzen. Darlber
hinaus ist die Fahigkeit eines guten Selbstmanagements
eine wichtige Voraussetzung fiir eine gute Mitarbeiterfiih-
rung.

Das historische Schloss Altenstein liegt in einem der
schonsten und gréften deutschen Landschaftsparks.
Lassen Sie den Alltag hinter sich und genief3en Sie die
besondere Umgebung. Erleben Sie den Tagungsort
innerhalb der Schlossanlage als einen Ort der Begeg-
nung und des Austausches. Finden Sie hier lhre per-
sonliche Work-Life-Balance.

Dartber hinaus kénnen Sie lhren Seminarbesuch auch
durch ein kleines Rahmenprogramm bereichern: Auf
Wunsch bieten wir Thnen gern einen Theaterbesuch in
der ndheren Umgebung oder Sie entspannen bei Yoga
und Meditation. Kommen Sie bei Interesse einfach auf
uns zu.

Gepflegte Gastronomie und lhr Hotelzimmer im nahe

gelegenen Waldhotel ,Am Schlosspark® sorgen fir die
passende Wohlfiihlatmosphare.

Seminardauer:

24 Seminarstunden,
jeweils von 09:00 — 16.30 Uhr

Anreise am Vorabend d. Seminars
(Abendessen + Ubernachtung inklusive)

Zielgruppe
Personen mit Fiihrungsverantwortung, die hohen Belas-
tungen ausgesetzt sind

Inhalt

* Grundlagen eines ganzheitlichen Zeit- und Le-
bensmanagements

* Individuelle Standortbestimmung: personliche
Werte, Visionen, Ziele; Starken und Potentiale im
Selbst- und Zeitmanagement, Schritte zur person-
lichen Zeitsouveranitat

»  Wege zur Effektivitat: Konzentration auf das We-
sentliche, tatsachliche Verantwortungsfelder, Prio-
rititenmanagement, Entscheidungsfindung und
konsequente Umsetzung

+ Wege =zur Effizienzsteigerung: personliche Ar-
beitstechniken und -methoden, Strategien fir
einen selbstbewussten Umgang mit Stress und
Druck, Handlungsleitfaden und Checklisten

Seminarpreis:

1.495 € zzgl. MwSt. (pro Thema)

Im Preis enthalten sind die Kosten fiir alle Ubernachtungen,
Vollpension bzw. Abendessen am Anreisetag, Seminarbewir-
tung, Lehrgangsunterlagen sowie Zertifikatskosten. (Weitere
Informationen zur Ubernachtung finden Sie unter www.wald-
hotel-altenstein.de.)

Abschluss:
Zertifikat der TUV Akademie GmbH

Fir ein beratendes Gesprach stehen wir lhnen gern zur
Verfugung.

© TOV Akademie GmbH Unternehmensgruppe TUV Thiiringen, 11/2011

www.die-tuev-akademie.de

www.tuev-thueringen.de

Mit Sicherheit in guten Handen!



